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Gewalt gegen Lehrkrafte
Tipps fur Betroffene

Auf der Homepage unserer Bezirksregierung befindet sich jetzt eine ausfuhrliche
Handreichung mit interessanten Informationen, hilfreichen  Handlungsvorschlagen und
Angeboten flr unmittelbar Betroffene.

Du findest sie hier: https://www.brd.nrw.de/system/files/media/document/2022-09/20220922

4 47 Handreichung Gewalt gegen Lehrkraefte.pdf

Und von uns nun als erste Hilfe nach Gewalterfahrung diese kurzen Hinweise und Tipps.
Wir beraten und unterstitzen euch aullerdem gerne telefonisch oder in persdnlichen

Gesprachen. Uns ist das Thema wichtig. Deshalb sind wir dankbar fur Informationen.

Was ist zu tun?

Wenn du von einem Schuiler oder einer Schulerin angegriffen wurdest, verletzt, beleidigt,
bedroht, gendtigt oder bestohlen,

zogere nicht lange!

Versuche trotz der belastenden Erfahrung, so souveran wie moglich mit der Situation
umzugehen! Einiges muss zeitnah geschehen:

1. Sofort die Schulleitung informieren!

2. Mit ihr ein ausfuhrliches Gesprach uber den Vorfall und das weitere Vorgehen vereinbaren!
3. Den Vorfall sorgfaltig dokumentieren!

4. Zeugen ansprechen!

5. Beweise sichern, Verletzungen medizinisch begutachten lassen!

6. Den Vorfall als Dienstunfall melden!
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Wer ist zu kontaktieren?

Ganz wichtig: Bestehe darauf, dass du als Opfer wahrgenommen und behandelt wirst! Es geht
jetzt erst einmal darum, dass du geschutzt und stabilisiert wirst.

Nimm Hilfe an! Sprich offen mit der Schulleitung, mit Kolleginnen und Kollegen. Lass dich
beraten und unterstutzen!

Wende dich an den Personalrat! Auf unserer Homepage www.gesamtschul-pr.de findest du

das fur deine Schule zustandige Mitglied.

Auch die Bezirksregierung bietet in ihrer Handreichung an, sich zu kimmern: ,Wenden Sie
sich an die jeweiligen Dezernentinnen und Dezernenten lhrer Schulform des Dezernats 47 der
Bezirksregierung Dusseldorf. Zustandigkeiten und Kontaktdaten konnen Sie hier abrufen:

https://www.brd.nrw.de/themen/schule-bildung/lehrkraefte-personal/personalangelegenheiten”

hei3t es da. Die Dienststelle steht hinter uns. ,Aufgrund der bereits zunehmenden
Respektlosigkeit gegenuber den Lehrkraften .... ist ein Strafantrag - auch bei Beleidigungs-
tatbestdnden - immer ernsthaft in Betracht zu ziehen.” Entscheidet sich die Lehrkraft dafur,
pruft das Dezernat 47, ob die Bezirksregierung dem Strafantrag beitritt. Auch bei ,der
Gewahrung von Rechtsschutz unterstutzt das Land Nordrhein-Westfalen als Dienstherr seine
Beschaftigten®“. Wie genau, dartuber informiert die Handreichung.

Kontaktiere deine Gewerkschaft oder deinen Verband, wenn du organisiert bist! An den
Schulen gibt es Aushange mit Telefonnummern und Mail-Adressen.

Anrufen kannst du auch rund um die Uhr bei der B.A.D GmbH unter 0800 00 07 715. Da gibt
es fur alle Lehrkrafte in NRW eine psychosoziale Beratung kostenlos.

Wie muss der Vorfall nachbereitet werden?

Wenn der erste Schreck verkraftet ist, solltest du dich darum kimmern, dass der Vorfall
sorgfaltig aufgearbeitet wird. Die Schulleitung ist daflr zustandig. Vieles gibt es zu besprechen
und zu entscheiden:

Wer muss noch ins Boot geholt werden? Wie werden die Eltern informiert und in die Pflicht
genommen? Soll eine Anzeige bei der Polizei oder ein Strafantrag gestellt werden? Was muss
der Bezirksregierung gemeldet werden? Wie kann sie unterstitzen? Welche Konsequenzen
gibt es fur den Tater bzw. die Taterin? Wie konnen in Zukunft solche Gewaltvorfalle verhindert
werden? Gibt es an unserer Schule ausreichend Verabredungen und Konzepte fur schnelle
Hilfe, wenn es doch wieder passiert? Was muss langfristig geschehen? Was gibt es schon zu

dem Thema? Wer arbeitet daran und wie kann ich mich da eventuell einbringen?
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